
Ano XVI   n° 4772 – 03 de fevereiro de 2014

Ministro lança carteira de trabalho digital
O ministro do Trabalho e Emprego, Manoel Dias, lançou na última quinta-feira (30/01), no Rio de Janeiro, a 

versão eletrônica da carteira de trabalho. É um cartão digital com código de barras que reúne o histórico do 
trabalhador. Há também o número do Programa de Integração Social (PIS) e as contribuições declaradas pelos 
empregadores ao longo da carreira profissional do empregado, desde o primeiro emprego até a aposentadoria.

O secretário de Trabalho e Renda do Estado do Rio de Janeiro, Sergio Romay, informou que a previsão é 
que, a partir de março, todos os municípios tenham pelo menos um emissor de carteira de trabalho eletrônica. 

Foram comprados 111 kits com scanner e caneta, com o processo de transmissão de portabilidade para as 
agências do Ministério do Trabalho que serão distribuídos aos 66 postos do Sistema Nacional de Emprego (Sine), 
no estado do Rio de Janeiro.

Bradesco e Santander lucram alto, mas,
cortam 7.267 empregos em 2013

Apesar de apresentarem conjuntamente um lucro líquido de R$ 17,9 
bilhões, Bradesco e Santander fecharam 7.267 postos de trabalho em 2013, 
andando mais uma vez na contramão da economia brasileira, que no ano 
passado gerou 1,1 milhão de novos empregos com carteira assinada. 

Conforme análise do Dieese, o Bradesco lucrou R$ 12,2 bilhões, mas 
cortou 2.896 vagas. Apenas no último trimestre do ano passado, o banco 
fechou 921 postos de trabalho. O Santander Brasil, que gerou lucro de R$ 
5,7 bilhões (23% do resultado mundial do banco espanhol), eliminou 4.371 
postos de trabalho. Houve extinção de 957 vagas apenas no quarto 
trimestre.

Caixa dificulta posse de empregados
no Conselho de Administração

A direção da Caixa Economica Federal ainda não marcou a data da posse dos representantes dos 
empregados eleitos para integrar o Conselho de Administração (CA) do banco. O processo eleitoral foi encerrado 
em 6 de dezembro.

A expectativa era de que o ato de posse ocorresse ainda no fim do ano passado, prazo frustrado pela 
morosidade da empresa.

Esta não é a primeira vez que a direção da empresa demonstra má vontade com a lei federal 12.353, 
regulamentada em março de 2011 pela presidente Dilma Rousseff.

Durante a preparação para a eleição, no ano passado, o banco tentou impor regras estatutárias que 
limitariam a possibilidade de candidatura apenas a empregados com experiência gerencial, restrição que fere 
frontalmente a lei. Prontamente confrontada pelas representações sindicais, a Caixa se viu obrigada a voltar atrás.

Nos termos da lei, a votação foi realizada e foram eleitos, democraticamente, Fernando Neiva e Maria Rita 
Serrano, como representantes dos empregados no CA, recebendo 13.706 votos (55,85% do total).

BAILE DO HAVAÍ
Atenção Bancários(as) associados(as)! Já estão disponíveis no Sindicato os convites para o 

baile pré-carnavalesco do Havaí, no Petropolitano F.C., ao custo de R$ 20,00.
Este ano o evento acontece no dia 15/02, a partir das 22horas e contará com a participação 

da GRES Mocidade Independente de Padre Miguel.

Nossa base também foi afetada com essas demissões. No total, 25 bancários(as) perderam seus 
empregos no ano de 2013 (09 do Bradesco e 14 do Santander).

As instituições foram as primeiras a publicarem os balanços de 2013. Amanhã (04/02), será a vez do Itaú 
Unibanco.
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